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ISTIKLALMARS!

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;
Sonmeden yurdumun (istiinde tiiten en son ocak.
O benim milletimin yildizidir, parlayacak;

O benimdir, o benim mil imindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazl hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu siddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanimiz sonra helal...
Hakkidir Hakk’a tapan milletimin Istiklall

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hiir yagarim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmis? Sagarim!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi gigner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tasarim.

Garbin afakin sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsim gibi serhaddim var,
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir iman bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek digi kalmig canavar?

Arkadas! Yurduma algaklar ugratma sakin.
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi glinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatan,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda fiskiracak topragi siksan, stihedal
Can, canan biitiin varnimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesi bedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun Ustlinde benim inlemell,

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, bogsanip kanl yagim,
Figkirir ruh-t miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanl hilal!
Olsun artik dokillen kanlarimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal;
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hlirrlyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

By Tirk gengli! Birini vaifen, Tk sali,Tirk
cumhuriyetin, felebet, muhafaza ve mildafaa etmektir

Meveudiyetinin v istikbalnin yegane temeli budur. Bu

temel, seni,en kymel hazinenir, Istkbade dah, eni,bu
hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahilive haric,
bedhahlarn ofacakt. Bir n, stklal ve cumhuriyeti midafaa
mechuriyefing dsersen, vazifeye atimak ign, icinde
bulunacadin vaziyetin imkan ve seraitnidistinmeyeceksin
Bu imkan ve gerai, cok namilsaitbir mahiyette tezahir
edebilr,s6Kal ve cumhuriyein kestedecel smaniar,
bilin dinyada emsali goriimemis bir galbiyetin mimessil
Olablrer. Celren ve hile fle aziz vatani, bt Kaleler zapt
edlimis, bitin tersanelerine girimis, biin ordulan dagitimig
Ve memiekefin her kosesi bifflisgal ediimis olabilr Biiin bu
seralften daha elim ve daha vahim olmak Gzere, memleketin
ahilinde, ktdara sahip olanlar gafletve dalalet v hatta
hiyanet icinde bulunabiler, Hatta bu ikfidar sahiplri sahsi
menfagtleini, mistevlern iyas emelleriyle tevhit edebilrer.
i, fakr u 2aruret iinde harap ve bitap digmils olabilirer.

Ey Torkistkbaliin eviadlt, b ahval ve seratiide
dahi, vaaifen; Tdrk stlalve cumhuriyetin Kutamakti
Muhtag oldugun kudref, damarlarndaki asil kanda, mevcuttur

o Vs




Sunus

Giiniimiizde kisilerin 6nilinii gérme ve gelecegi igin plan ihtiyaci oldugu gibi kurumlarin da bdyle bir ihtiyaci elzemdir. Okullar ise bu kurumlarin 6nde
geleni olup, misyonlarina uygun vizyonlari da olmasi gerekir. Bu nedenle stratejik planlamaya basvurmalar bilgi caginin bir geregi olmustur.

Milli Egitim Bakanlig1 birimlerinin hazirlamis oldugu stratejik planlama ile izlenebilir, 6l¢iilebilir ve gelistirilebilir ¢aligmalarin uygulamaya konulmasi
daha da miimkiin hale gelecektir. Egitim sisteminde planlh sekilde gerceklestirilecek atilimlar; {ilke bazinda planl bir gelismenin ve basarmanin da yolunu

acgacaktir.

9.smiftan itibaren tiim genc¢lerimize aydmnlik bir gelecek hazirlama hedefinde olan Gazi Anadolu Lisesi liniversite smnavlari i¢in yogun bir program
uygulamakta; 6nceki yillarda yakalanan basariy1 bir adim daha 6teye gotiirmek adina 6grenci, 68retmen, veli iligkilerini 6nemseyip biitlinciil bir egitim yapis1

olusturarak 6grencilerini yarmlara hazirlamaktadir.

Gazi Anadolu Lisesi olarak vizyonumuz potansiyeli yliksek bu bolgede her gencin basarili olabilecegi bilinciyle vatanini, milletini bayragini, inancini
bilen, koruyan kollayan, bir adim sonrasini diisiinebilen hayata sikica tutunan, kiiltlirlii gengler yetistirmektir.

Bu anlamda, 2024-2028 donemi stratejik planinin, belirlenmis aksakliklarin ¢6ziime kavusturulmasmi ve ¢agdas egitim ve dgretim uygulamalarmin
bilimsel yonleriyle basariyla yiiriitiilmesini saglayacagi inancini tasimaktayiz. Bu ¢alismayi planli kalkinmanin bir geregi olarak goriiyor; planin hazirlanmasinda
emegi gecen tiim paydaslara tesekkiir ediyor, ilgemiz, ilimiz ve iilkemiz egitim sistemine hayirli olmasini diliyorum.

Zafer MOLLAHUSEYINOGLU

Okul Muduira
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2024-2028 donemi stratejik plan hazirhiklar: 11 Milli Egitim Miidiirliigiiniin duyurusuyla Ust Kurul ile
Stratejik Plan Ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tarafindan 11 Milli Egitim Miidiirliigiiniin calisma
takvimine gore ilk asamada durum analizi ¢caligmalar1 yapilmis ve durum analizi agamasinda paydaslarimizin
plan siirecine aktif katilimin1 saglamak tizere 6gretmen 6grenci ve veli paydas anketleri uygulanarak, toplanti
ve goriismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gegilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge
ve eylemleri 11 ve Ilge Milli Egitim Miidiirliiklerimizle uyumlu olarak belirlenmistir. Calismalar1 yiiriiten ekip
ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Ad1 Soyadi Unvam Ad1 Soyadi Unvani
Zafer Okul Mudrt Zafer Okul Mudrt
MOLLAHUSEYINOGLU MOLLAHUSEYINOGLU
Menderes BAYRAM Miidiir Yardimcisi Omer Temel IHTIYAR Mudar
Yardimcisi
Aysen AYAR Ogretmen Clineyt TURAN Ogretmen
Behiye GOKGOZ Okul Aile Birligi Bask. | Biilent CELEBI Ogretmen
Ayse GOZPINAR Okul Aile Birligi Nazmiye AYVAZ Ogretmen
Yonetim Kurulu Gyesi
Kenan TASKIN Ogretmen
Saniye KARA Mubhtar




BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi boliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit
bulunmaya ¢aligilmistir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve goriisleri
ile okulumuzun Giiglii Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi *

Gazi Anadolu Lisesi olarak, 6grencilerin kisiligine deger veren, onun basarisini amaglayan yetenekleri
fark edip onlar1 cok yonlii degerlendirebilen 6grenmeyi 6greten, 6grencilerin sosyal durumunu goz Oniinde
tutarak egitim veren egitimcilerle 6gretmen ve Ogrencilere demokratik bir ortam hazirlayan velilerin
egitiminin de desteklendigi sosyal aktivitelere genisce yer verilen bir ortamda, diisiindiiklerini rahatga ifade
edebilen Ogrendiklerini yorumlayabilen elestirebilen okulda okumaktan gurur duyan bir Ogrencilerin
bulundugu bir ortamda gérev yapmanin gururunu yasamaktayiz

Okulumuz 6gretmen ve Ogrencileri yerel ve ulusal diizeyde her tiirlii sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetlere katilmakta ve basarilar elde etmektedir.

Idareci, dgretmen, dgrenci ve velileriyle biitiinlesip ortak akil yiiriiten bir yonetim anlayisiyla ve
okulumuz i¢in mesai gézetmeksizin canla basla ¢alisan dinamik egitim kadromuzla egitim-6gretime devam
etmekteyiz.



OKkulun Mevcut Durumu: Temel statistikler

Okul Kunyesi —ARALIK 2023

Okulumuzun temel girdilerine iligkin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iligkin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kuinyesi

ili: TRABZON Ilgesi: ORTAHISAR

Adres: Degirmendere Cografi Konum (link)*: https://google/maps/KsXyFVxQwy82
Mahallesi Denizhan
Sokak No6
Merkez/ TRABZON

Telefon 0462 325 35 86 Faks Numarasi: 0462 325 40 32

Numarasi:

e- Posta 757041@meb.k12.tr Web sayfas1 adresi: trgazi.meb.k12.tr

Adresi:

Kurum Kodu: | 757041 Ogretim Sekli: Tam Giin (Tam Giin/ikili Egitim)

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2008 Toplam Calisan Sayis1 * 68
Ogrenci Kiz 376 Ogretmen Kadin 20
Sayist: Erkek 365 Sayisi Erkek | 24

Toplam 741 Toplam | 44
Derslik Basina Diisen Ogrenci :30 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi :30
Sayisi
Ogretmen Basina Diisen 117 Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan Sube 14
Ogrenci Sayisi Sayis1
Ogrenci Basina Diisen Toplam 173,33 | Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev 5
Gider Miktarr* b Suresi




OKkulun Mevcut Durumu: Temel statistikler

Okul Kiinyesi HAZIRAN 2024

Okulumuzun temel girdilerine iligkin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iligskin tabloda yer
almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

ili: TRABZON flcesi: ORTAHISAR
Adres: Degirmendere Mahallesi Denizhan | Cografi Konum | https://goo.gl/maps/KsXyFVxQ
' Sokak No6 Merkez/ TRABZON (link)*: wy82

Telefon

0462 325 35 86 Faks Numarasi: | 0462 325 40 32
Numarasi:
e- Posta Web f: .

. 757041@meb.k12.tr ¢ ?ay st trgazi.meb.k12.tr

Adresi: adresi:
Kurum .. Tam Giin (Tam Giin/Ikili

757041 Ogretim Sekli: am Giin (Tam Giin/Ikil
Kodu: Egitim)

Topl 1
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2008 oplam Cahsan | oo
Sayis1 *

Kiz 20 Kadmn |20
Ogrenci Erkek |24 Ogretmen | Erkek |24
Sayisi: Sayisi

Topla Topla

Pa a4 PH |aa

m m

Derslik Basina Diisen Ogrenci . v .
:30 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayis1 |:30

Sayisi
Ogretmen Bagina Diisen Ogrenci | 17 Sube Basina 30°dan Fazla 14
Sayisi ' Ogrencisi Olan Sube Sayisi '
Ogrenci Basina Diisen Toplam 22333 § Ogretmenlerin Kurumdaki .
Gider Miktar1* ’ Ortalama Gorev Suresi

OKkulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kiinyesi ARALIK 2024

Okulumuzun temel girdilerine iligkin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iligskin tabloda yer
almaktadir.



Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

ili: TRABZON

Tlgesi: ORTAHISAR

Adres: Degirmendere Mahallesi Denizhan | Cografi Konum | https://goo.gl/maps/KsXyFVxQ
' Sokak No6 Merkez/ TRABZON (link)*: wy82
Telefon
0462 325 35 86 Faks Numarasi: 0462 325 40 32
Numarasi:
e- Posta Web f: .
) 757041@meb.k12.tr ¢ ?ay sl trgazi.meb.k12.tr
Adresi: adresi:
Kurum .. ) Tam Giin (Tam Giin/ikili
757041 Ogretim Sekli: ..
Kodu: Egitim)
Topl 1
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2008 oplam Galisan
Sayis1 *

Kiz

Ogrenci Erkek
Sayisi:

Topla
m

Kadmn

Ogretmen | Erkek
Sayisi

Topla
m

Derslik Basina Diisen Ogrenci
Sayisi

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci
Sayisi

Sube Basina 30°dan Fazla
Ogrencisi Olan Sube Sayisi

Ogrenci Basina Diisen Toplam
Gider Miktar™

Ogretmenlerin Kurumdaki
Ortalama Gorev Siresi




OKkulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kiinyesi HAZIRAN 2025

Okulumuzun temel girdilerine iligkin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iligkin tabloda yer

almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: TRABZON

flcesi: ORTAHISAR

Degirmendere Mahallesi Denizhan

Cografi Konum

https://goo.gl/maps/KsXyFVxQ

Adres:

Sokak No6 Merkez/TRABZON (link)*: wy82
Telefon

0462 325 35 86 Faks Numarasi: | 0462 325 40 32
Numarasi:
e- Posta Web f: .

) 757041@meb.k12.tr ¢ ?ay st trgazi.meb.k12.tr

Adresi: adresi:
Kurum " Tam Giin (Tam Giin/ikili

757041 Ogretim Sekli: am Giin (Tam Giin/Tkili
Kodu: Egitim)

Topl 1
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2008 oplam Calisan
Sayis1 *

Kiz 388 Kadmn
Ogrenci Erkek |334 Ogretmen | Erkek
Sayisi: Sayis1

Topla Topl

P& 1722 opia
m m

Sayisi

Derslik Basina Diisen (")grenci

Sube Basina Diisen (")grenci Sayisi

Sayisi

Ogretmen Bagina Diisen Ogrenci

Sube Basina 30°dan Fazla
Ogrencisi Olan Sube Sayisi

(")grenci Basina Diisen Toplam
Gider Miktarn™

Ogretmenlerin Kurumdaki
Ortalama Gorev Suresi

10



OKkulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kunyesi ARALIK 2025

Okulumuzun temel girdilerine iligkin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iligskin tabloda yer
almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

ili: TRABZON flcesi: ORTAHISAR
Adres: Degirmendere Mahallesi Denizhan | Cografi Konum | https://goo.gl/maps/KsXyFVxQ
' Sokak No6 Merkez/ TRABZON (link)*: wy82
Telefon
0462 325 35 86 Faks Numarasi: | 0462 325 40 32
Numarasi:
e- Posta Web f: .
. 757041@meb.k12.tr ¢ ?ay st trgazi.meb.k12.tr
Adresi: adresi:
Kurum . , Tam Giin (Tam Gan/ikili
757041 Ogretim Sekli: .
Kodu: Egitim)
Topl 1
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2008 plam Calisan
Sayis1 *
Kiz Kadin
Ogrenci Erkek Ogretmen | Erkek
Sayisi: Sayisi
y Topla y Topla
m m
Derslik Basina Diisen Ogrenci . . .
Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi
Sayisi
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sube Basina 30°dan Fazla
Sayisi Ogrencisi Olan Sube Sayisi
Ogrenci Basina Diisen Toplam Ogretmenlerin Kurumdaki
Gider Miktar™* Ortalama Gorev Suresi

OKkulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kiinyesi HAZIRAN 2026

Okulumuzun temel girdilerine iligkin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iligskin tabloda yer
almaktadir.

11



Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

ili: TRABZON

Tlgesi: ORTAHISAR

Degirmendere Mahallesi Denizhan

Cografi Konum

https://goo.gl/maps/KsXyFVxQ

Adres: :
Sokak No6 Merkez/TRABZON (link)*: wy82
Telefon
0462 325 35 86 Faks Numarasi: 0462 325 40 32
Numarasi:
e- Posta Web f: .
) 757041@meb.k12.tr ¢ ?ay sl trgazi.meb.k12.tr
Adresi: adresi:
Kurum .. . Tam Giin (Tam Giin/ikili
757041 Ogretim Sekli: ..
Kodu: Egitim)
Topl 1
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2008 oplam Galisan
Sayis1 *
Kiz Kadin
Ogrenci Erkek Ogretmen | Erkek
Sayisi: Sayisi
Y Topla y Topla
m m

Sayisi

Derslik Basina Diisen Ogrenci

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci

Sube Basina 30°dan Fazla
Ogrencisi Olan Sube Sayisi

Ogrenci Basina Diisen Toplam
Gider Miktar™

Ogretmenlerin Kurumdaki
Ortalama Gorev Suresi

OKkulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kinyesi ARALIK 2026

Okulumuzun temel girdilerine iligkin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer

almaktadir.

12



Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: TRABZON

flcesi: ORTAHISAR

Degirmendere Mahallesi Denizhan

Cografi Konum

https://goo.gl/maps/KsXyFVxQ

Adres: .
Sokak No6 Merkez/TRABZON (link)*: wy82
Telefon
0462 325 35 86 Faks Numarasi: [ 0462 325 40 32
Numarasi:
e- Posta Web f: .
) 757041@meb.k12.tr ¢ §ay ast trgazi.meb.k12.tr
Adresi: adresi:
Kurum ... . Tam Giin (Tam Giin/ikili
757041 Ogretim Sekli: o
Kodu: Egitim)
. .. . Toplam Cahsan
Okulun Hizmete Giris Tarihi :
Sayis1 *
Kiz Kadm
Ogrenci Erkek Ogretmen | Erkek
Sayisi: Sayis1
y Topla y Topla
m m

Sayisi

Derslik Basina Diisen Ogrenci

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci

Sube Basina 30°dan Fazla
Ogrencisi Olan Sube Sayisi

Ogrenci Basina Diisen Toplam
Gider Miktar™

Ogretmenlerin Kurumdaki
Ortalama Gorev Suresi

OKkulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kiinyesi HAZIRAN 2027

Okulumuzun temel girdilerine iligkin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iligkin tabloda yer

almaktadir.
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Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

ili: TRABZON

Tlgesi: ORTAHISAR

Adres: Degirmendere Mahallesi Denizhan | Cografi Konum | https://goo.gl/maps/KsXyFVxQ
' Sokak No6 Merkez/ TRABZON (link)*: wy82
Telefon
0462 325 35 86 Faks Numarasi: 0462 325 40 32
Numarasi:
e- Posta Web f: .
) 757041@meb.k12.tr ¢ ?ay sl trgazi.meb.k12.tr
Adresi: adresi:
Kurum . ) Tam Giin (Tam Giin/ikili
757041 Ogretim Sekli: ..
Kodu: Egitim)
Topl 1
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2008 oplam Galisan
Sayis1 *

Kiz

Ogrenci Erkek
Sayisi:

Topla
m

Kadmn

Ogretmen | Erkek
Sayisi

Topla
m

Derslik Basina Diisen Ogrenci
Sayisi

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci
Sayisi

Sube Basina 30°dan Fazla
Ogrencisi Olan Sube Sayisi

Ogrenci Basina Diisen Toplam
Gider Miktar™

Ogretmenlerin Kurumdaki
Ortalama Gorev Suresi

OKkulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler
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Okul Kunyesi ARALIK 2027

Okulumuzun temel girdilerine iligkin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iligkin tabloda yer
almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi
Ili: flcesi:

Cografi Konum
Adres: . N T O PP
(link)*:
Telefon
............................... Faks Numarasi:
Numarasi:
e- Posta Web sayfasi
Adresic | adresi- |
Kurum Ogretim Sekliz |7 (Tam
retim Sekli: .
Kodu: 5 Giin/ikili Egitim)
. .. . Toplam Cahsan
Okulun Hizmete Giris Tarihi : m
Sayisi
Kiz Kadin
Ogrenci Erkek Ogretmen | Erkek
Sayisi: Sayisi
Y Topla y Topla
m m
Derslik Basina Diisen Ogrenci . v .
Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi
Sayisi
Ogretmen Bagina Diisen Ogrenci | Sube Basina 30°dan Fazla
Sayisi ' Ogrencisi Olan Sube Sayisi
Ogrenci Basina Diisen Toplam Ogretmenlerin Kurumdaki
Gider Miktar™* Ortalama Gorev Suresi

OKkulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler
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Okul Kiinyesi HAZIRAN 2028

Okulumuzun temel girdilerine iligkin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iligskin tabloda yer

almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

11

Ogrenci Erkek

Sayisi:
y Topla

m

Cografi Konum
Adres: . N T O PP
(link)*:
Telefon
............................... Faks Numarasi:
Numarasi:
e- Posta Web sayfasi
Adresic | adresi- |
Kurum Ogretim Sekliz |7 (Tam
retim Sekli: .
Kodu: 5 Giin/ikili Egitim)
. .. . Toplam Cahsan
Okulun Hizmete Giris Tarihi :
Sayis1 *
Kiz Kadin

Ogretmen | Erkek

Sayisi
y Topla

m

Derslik Basina Diisen Ogrenci
Sayisi

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayis

Ogretmen Bagina Diisen Ogrenci
Sayisi

Sube Basina 30°dan Fazla
Ogrencisi Olan Sube Sayisi

(")grenci Basina Diisen Toplam
Gider Miktarn™

Ogretmenlerin Kurumdaki
Ortalama Gorev Suresi

Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler
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Okul Kunyesi ARALIK 2028

Okulumuzun temel girdilerine iligkin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iligskin tabloda yer

almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

11

Ogrenci Erkek

Sayisi:
y Topla

m

Cografi Konum
Adres: . N T O PP
(link)*:
Telefon
............................... Faks Numarasi:
Numarasi:
e- Posta Web sayfasi
Adresic | adresi- |
Kurum Ogretim Sekliz |7 (Tam
retim Sekli: .
Kodu: 5 Giin/ikili Egitim)
. .. . Toplam Cahsan
Okulun Hizmete Giris Tarihi :
Sayis1 *
Kiz Kadin

Ogretmen | Erkek

Sayisi
y Topla

m

Derslik Basina Diisen Ogrenci
Sayisi

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayis

Ogretmen Bagina Diisen Ogrenci
Sayisi

Sube Basina 30°dan Fazla
Ogrencisi Olan Sube Sayisi

(")grenci Basina Diisen Toplam
Gider Miktarn™

Ogretmenlerin Kurumdaki
Ortalama Gorev Suresi
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Calisan Bilgileri ARALIK 2023

Okulumuzun ¢alisanlarma iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu™

Unvan* Erkek Kadin Toplam

Okul Miidiirti ve Miidiir Yardimeisi 4 1 5

Smif Ogretmeni 0 0 0

Brans Ogretmeni 28 25 53

Rehber Ogretmen 1 1 2

Idari Personel 2 0 2

Yardimci Personel 2 5 7

Guvenlik Personeli 0 0 0
Toplam Cahsan Sayilan | 37 32 69
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Calisan Bilgileri HAZIRAN 2024
Okulumuzun calisanlarma iligskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu™

Unvan* Erkek Kadin Toplam

Okul Miidiirti ve Miidiir Yardimcisi 3 2 5

Smif Ogretmeni 0 0 0

Brans Ogretmeni 20 24 44

Rehber Ogretmen 1 1 2

Idari Personel 3 2 5

Yardimci Personel 5 4 9

Guvenlik Personeli 3 0 3
Toplam Cahsan Sayilar | 35 33 68




Calisan Bilgileri ARALIK 2024

Okulumuzun ¢alisanlarma iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu™

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Miduri ve Mudir Yardimcisi

Smif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimc1 Personel

Guvenlik Personeli

Toplam Cahsan Sayilarn
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Calisan Bilgileri HAZIRAN 2025

Okulumuzun calisanlarma iligskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu™

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Miduri ve Mudir Yardimceisi

Smif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimc1 Personel

Giuvenlik Personeli

Toplam Cahsan Sayilarn
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Calisan Bilgileri ARALIK 2025

Okulumuzun ¢alisanlarma iligskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Cahisan Bilgileri Tablosu*

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Miduri ve Mudir Yardimcisi

Smif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimc1 Personel

Guvenlik Personeli

Toplam Cahsan Sayilan
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Calisan Bilgileri HAZIRAN 2026

Okulumuzun calisanlarma iligskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu™

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Miduri ve Mudir Yardimceisi

Smif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimc1 Personel

Giuvenlik Personeli

Toplam Cahsan Sayilarn
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Calisan Bilgileri ARALIK 2026

Okulumuzun ¢alisanlarma iligskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu™

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Miduri ve Mudir Yardimcisi

Smif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimc1 Personel

Guvenlik Personeli

Toplam Cahsan Sayilan

24




Calisan Bilgileri HAZIRAN 2027

Okulumuzun g¢alisanlarina iligkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu™

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Miduri ve Mudir Yardimceisi

Smif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimc1 Personel

Giuvenlik Personeli

Toplam Cahsan Sayilarn
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Calisan Bilgileri ARALIK 2027

Okulumuzun ¢alisanlarma iligskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu™

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Midiiri ve Midir Yardimcisi

Smif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimc1 Personel

Guvenlik Personeli

Toplam Cahsan Sayilan
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Calisan Bilgileri HAZIRAN 2028

Okulumuzun ¢alisanlarma iligskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu™

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Miduri ve Mudir Yardimceisi

Smif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimc1 Personel

Giuvenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar
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Calisan Bilgileri ARALIK 2028

Okulumuzun ¢alisanlarma iligskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu™

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Miduri ve Mudir Yardimcisi

Smif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimc1 Personel

Guvenlik Personeli

Toplam Cahsan Sayilan
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Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarma iligskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler

Okul Bolumleri * Ozel Alanlar
Okul Kat Sayis1 5 Cok Amagli Salon
Derslik Sayisi 25 Cok Amagli Saha
Derslik Alanlar1 (m2) 50 Kitiphane
Kullanilan Derslik Sayis1 25 Fen Laboratuvari
Sube Sayis1 25 Bilgisayar Laboratuvari
Idari Odalarm Alan1 (m2) 50 Is Atdlyesi
Ogretmenler Odas1 (m2) 85 Beceri Atolyesi
Okul Oturum Alani (m2) 900 Pansiyon

Okul Bahgesi (A¢ik Alan)(m2) 2500

Okul Kapal1 Alan (m2) 900

Sanatsal, bilimsel ve sportif amacli toplam alan (m?) 500

Kantin (m2) 300

Tuvalet Sayisi 7

Diger (....ccu...... )
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Smif ve Ogrenci Bilgileri ARALIK 2023 (GUNCEL)

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
9A 18 17 35 10A 18 21 34
9B 19 16 35 10B 21 18 34
9C 15 19 34 10C 22 12 34
9D 22 11 33 10D 26 10 36
9E 27 8 35 10E 17 17 34
11A 13 14 27 12A 9 22 31
11B 14 12 26 12B 18 15 33
11C 16 13 29 12C 17 16 33
11D 24 6 30 12D 6 19 19
11E 22 12 34 12E 17 13 30
11F 20 12 32 12F 20 11 31
11G 17 8 25 12G 17 9 26
12H 18 6 24

*Sinif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.



Smif ve Ogrenci Bilgileri HAZIRAN 2024

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

*Smuf sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
9A 18 17 35 10A 18 21 34
9B 19 16 35 10B 21 18 34
9C 15 19 34 10C 22 12 34
9D 22 11 33 10D 26 10 36
9E 27 8 35 10E 17 17 34
11A 13 14 27 12A 9 22 31
11B 14 12 26 12B 18 15 33
11C 16 13 29 12C 17 16 33
11D 24 6 30 12D 6 19 19
11E 22 12 34 12E 17 13 30
11F 20 12 32 12F 20 11 31
11G 17 8 25 12G 17 9 26
12H 18 6 24




Smif ve Ogrenci Bilgileri ARALIK 2024

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam

*Sinif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.



Simif ve Ogrenci Bilgileri HAZIRAN 2025

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam

*Sinif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.



Smif ve Ogrenci Bilgileri ARALIK 2025

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar1 alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam

*Smuf sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.



Smif ve Ogrenci Bilgileri HAZIRAN 2026

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam

*Sinif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.



Smif ve Ogrenci Bilgileri ARALIK 2026

Okulumuzda yer alan smiflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam

*Sinif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.



Smif ve Ogrenci Bilgileri HAZIRAN 2027

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam

*Sinif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.



Smif ve Ogrenci Bilgileri ARALIK 2027

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam

*Sinif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.



Simif ve Ogrenci Bilgileri HAZIRAN 2028

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam

*Sinif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.



Smif ve Ogrenci Bilgileri ARALIK 2028

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam

*Sinif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.



Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar bagta olmak tlizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim

malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayisi 29 TV Sayis1 2
Masaiistii Bilgisayar Sayisi 7 Yazici Sayist 2
Tagsmabilir Bilgisayar Sayist 2 Fotokopi Makinas1 Sayis1 7
Projeksiyon Sayis1 1 Internet Baglant: Hiz1 24 MBIt
Cok Fonksiyonlu yazic1 Sayis1 | 4 Tarayici 5

*

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biit¢e 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere

gelir ve giderlerine iliskin son iki y1l ger¢eklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktan

Gider Miktan

2021 120.000

115.000

2022 140.000

140.000

2023 190.000

185.000

2024

2025

2026

2027

2028
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PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaglar1 6grenci, veli ve 0gretmen olmakla birlikte egitimin digsal etkisi

nedeniyle okul ¢evresinde etkilesim i¢cinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin

gortisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak iizere ¢esitli

yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE
BiRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDUR
YARDIMCISI

OGRETMEN
KURULLARI

OKUL
MUDUR
YARDIMCISI

ZUMRE VE
KURULLAR
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Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir:

-

OGRENCI ANKETI ISTATISTIKLERI

Ogrenci Anketi

4.00

3.43

3.45

3.50

43



Ogrenci Anket Sonuglari

-Ogretmenlerime ihtiyag duydugumda kolaylikla gorusebilirim.

-Okul rehberlik servisinden ihtiyaglarim dogrultusunda faydalanabiliyorum.
-Okul muadirine ihtiyag duydugumda kolaylikla gorusebilirim.
-Ogretmenlerim beni daha iyi performans géstermem igin tesvik ediyor.
-Okulda kendimi giivende hissediyorum.

-Okul kantininde yeterli ve saglikli yiyecekler yok.

-Okul kultpleri amacina uygun sekilde gelisimime katki saglamyor.

-Okul bana yeterli ders dis1 etkinlik olanaklari sunmuyor.

-Okul yeterince temiz ve hijyenik degildir.

-Okulda diizenlenen sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler yeterli degildir sonuglarina ulasiimistir.
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3.76

3.92

3.32

4.32 4.24
4.04
‘ 3.76 ‘

Ogretmen Anketi
4.04
3.76

3.96

3.84

5
4.5

-

OGRETMEN ANKETI ISTATISTIKLERI

|| 3.36

3.72

3.68

3.68

3.16

3.52

4
3.5
3
2.5
2
1.5
1
0

0.5
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Ogretmen Anketi Sonuglar1

-Bana sunulan kaynaklar kullanmak igin gerekli egitime sahibim.

-Diger 6gretmenlerle isbirligi yaparim.

-Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar.

-Okulumuz mifredat uygulamasini etkin bir sekilde izler.

-Okul, 6grencilerin ve personelin glvenligini saglamak icin uygun gtivenlik énlemleri alir.

-Okul yeterince temiz ve hijyenik degildir.
-Okulumuz, yeterli diizeyde velilere uygun etkinlikler dizenlememektedir.
-Okulda egitim ve yonetim kalitesi strekli olarak gelismesi istenen diizeyde degil.

-Okul personeli arasinda dostane bir iliskiler daha da arttirilmalidir sonuglarina ulasilmistir.
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VELI ANKETI ISTATISTIKLERI

Veli Anketi

5.00

4.09

432 4.32

" 3.57
1 | 300 3.09 |

2

3.60
1os 3.43 .
| 2.96 | 3‘11 | | 298 |

397 330 338

3.77 370
3.11 | |

3.40
| 2.96

4.50
4.00
3.50
3.00
2.50
2.00
1.50
1.00
0.50
0.00
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Veli Anketi Sonuclari

-Cocugumu okumaya tesvik ederim.

-Cocugumun her giin okula gitmesini saglarim.

-Cocugumun egitiminde aktif bir ortagim.

-Okul, 6grencilerin ve personelin glvenligini saglamak icin uygun gtivenlik énlemleri alir.
-Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar.

-Okulda egitim ve yonetim kalitesi strekli olarak gelismesi istenen diizeyde degil.

-Okulda kullanilan degerlendirme yéntemleri cocugumun gelisimini tiim yonleriyle anlamama yeterince yardimci olmuyor.

-Okulda, velilerin ihtiyaclarina uygun diizenlenen egitim faaliyetleri yeterli degildir.
-Okulun veli etkinliklerine aktif katiimim yeterli degildir.
-Bir veli olarak kendimi yeterince okula ait hissedemiyorum sonuglarina ulasiimistir.
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PAYDAS ANALIzi

GZFT (Gugcli, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi
Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir

gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek
GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lcen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun giiclii ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok gesitli alanlarda
kendisinden kaynakli olan gtcliliikleri ve zayifliklari ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul midirt/midtrlagt

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmstir.

icsel Faktorler

Ogrenciler e Bolgesinde 6grencilerce oncelikli tercih edilmesi
e Bilincli ve hedefleri olan 6grencilere sahip olunmasi

Calisanlar e Kurum yoneticilerinin deneyimli ve isbirligine yatkin olmasi
e Teknolojiyi kullanabilen geng bir egitim kadrosunun olmasi
e Yardimci personelin yeterli olmasi

Veliler e Velilerimiz egitim dgretim faaliyetleri siirecinde isbirligine agik olmasi

e Okul -Aile Birliginin okula kars: duyarli olmas1

Bina ve Yerleske e Egitim-0gretim diizeyi i¢in yeterli bir imkana sahip olmasi,

e Cok amagcli salonlarm olmasi, pansiyonun olmasi, okulumuzun sehrin giiriiltiisiinden uzak olmasi

Donanim e Bilisim altyapisinin olmas: ve kullanilmasi
e Okulun imkanlarmin teknolojik ara¢ ve gere¢ler bakimindan yeterli olmasi

Bitce e (Odeneklerin ve okul aile birligi gelirlerinin yeterli olmasi
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Yonetim Suregleri

Nitelikli ve diizenli egitim verilmesi

[letisim Siirecleri

Kurum kiiltiiriiniin gelismis olmast

Ogrenci, veli ve 6gretmenler ile iletisim siireclerinde her tiirlii iletisimin araglarinin kullanilmas.

vb
Zayif Yonler
Ogrenciler Degisen sinav sistemine ve adrese dayali 6grenci almasima bagl akademik yonden diisiik gelen 6grenciler
Smiflarin kalabalik olmasi
Calisanlar
Veliler Veli- okul igbirliginin istenilen diizeyde olmamasi

Velilerin okuldan beklentilerinin Yiksek olmasi

Bina ve Yerleske

Derslik sayismin yetersiz olmasi

Okulun bulundugu mahalleye yonelik olumsuz tutumun olmasi

Donanim Teknolojik arag ve gereclerin degisen ihtiyaglar1 karsilamada yetersiz kalmasi
Teknoloji laboratuvarinin olmamasi
Egitim materyallerinin yeterince giincel olmamasi

Bitce Gelir ve giderlerin dengesiz olmasi

Ydnetim Surecleri

Iletisim Siirecleri

Mezunlarla iletisimin yetersiz olmast

vb
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Dissal Faktorler

Firsatlar
Politik MEB’in kalite ve misyon farklilasmasi konusundaki yeni diizenlemeleri
Girisimcilik konusunda farkindaligin artmasi
Ekonomik Okul ve gevresinin kalkinmasim saglamaya yonelik projelerin tesvik edilip yayginlastirilmasi
Proje ve bilimsel etkinliklerin gesitliliginin artmasi,
Sosyolojik Girigimcilik konusunda farkindaligin artmasi
Teknolojik 2023 egitim vizyon belgesinde dijital egitime dnem verilmesi

Teknolojik arag¢ geregler ve internet altyapisiin olmasi

Mevzuat-Yasal

MEB'IN kalite ve misyon farklilasmast konusundaki yeni diizenlemeleri

Donemin sartlarina gore yasal giincellemelerin yapilmasi

Ekolojik

Her tiirlii imkana ulagsmanin kolay olmasi
Okul ¢evresinde 6grenciyi cezbeden ortamlarin (Kafe, pastane, oyun salonu, internet kafe) olmamasi

Okulun sehir giirtiltustinden uzak bir yerde bulunmasi

51




Tehditler

Politik e  Egitim politikalarinda yasanan sik degisimlerin egitim kalitesini olumsuz etkilemesi
Ekonomik e Egitim 6gretim ¢aligmalarinin desteklenmesi konusunda mali mevzuatin getirdigi kisitlar
Sosyolojik e Medyamn egitici gorevini yerine getirmemesi

e  Okulun bulundugu mahallenin sosyolojik yapisinin karisik olmasi

e  Okulun bulundugu mahalleye olan olumsuz tutumlar
Teknolojik e Ogrenciler tarafindan teknolojiyi bilingli kullanim seviyesinin diisiik olmasi

Mevzuat-Yasal

e Egitim politikalarinda yasanan degisimlerin egitim kalitesini olumsuz etkilemesi
e Egitim 6gretim ¢aligmalarimin desteklenmesi konusunda mali mevzuatin getirdigi kisitlar

Ekolojik

e Okulun fiziksel yapisinin yetersiz olmasi

e Okul-veli-6grenci isbirliklerinin yeterli diizeyde olmamasi

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGIiTiM VE OGRETIME ERIiSiM

1

Biitiin bireylerin egitim ve 6gretime adil sartlar altinda erisimini saglamak

Ozel Egitime ihtiya¢ duyan bireylerin uygun egitime erisimi

Okul Saglig1 ve Hijyen

Ogrencilerin okula devammin artirilmasi

Velilerle bireysel goriigmeler yapilmasi

OO B IWIN

Veli-6grenci bilgilendirme toplantilarin yapilmasi
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2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1

Biitiin bireylere bilgi, beceri, tutum ve davranis kazandirilmasi

Bireylere iletisime, 6grenmeye acik, 6zgiiven ve sorumluluk sahibi saglikli ve mutlu bireylerin yetismesine imkan saglamak

Ogrencilerimizin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine yonelik faaliyetlere katilim oranmin artmasi

[I-Ilge genelinde yapilacak miisabakalara katilimlar1 artirmak

Son smif 6grencilerine nitelikli okullar1 kazanmalar1 konusunda ¢alismalar yapilmasi

Velilerin tanitim ve bilgilendirmelere katilimlarini artirmak

N oo~ lWIN

Beslenme dostu projesine katilim saglamak

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

Beseri, fiziki, mali ve teknolojik yap1 ile ilgili organizasyon yapisini iyilestirecek egitime erisimi ve egitimde kaliteyi artiracak etkin ve

. verimli isleyen bir kurumsal yapiyi tesis etmek

2 Plan donemi sonuna kadar kurum statiisline uygun ortamlarini tesis etmek

3 Donem sonuna kadar okul bahgesine soyunma odalarinin yapilmasi

4 Okulun donanim ihtiyacglarini karsilamak

5 Okulun akademik basarisinin iist seviyelere ¢ikartilabilmesi igin derslik basmna diigen 6grenci sayisinin azaltilmasi
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BOLUM III: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Miidiirliglimiiziin misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda 6gretmenlerimiz, 6grencilerimiz, velilerimiz,
calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alman goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan 11 Milli Egitim Miidiirliigiimiiz ve
flge Milli Egitim Miidiirligiimiiziin Misyon Vizyon ve Temel degerleri esas aliarak olusturulan misyon, vizyon, temel degerler; okulumuz st
kurulana sunulmus ve iist kurul tarafindan onaylanmaistir.

MIiSYONUMUZ *

Gazi Anadolu Lisesi olarak Milli Egitimin temel ilke ve amaclar1 1s18inda miikemmel bir etkilesim ortaminda, diisiinen, arastiran, elestiren , analiz
ve sentez becerisine sahip, 6§renme yollarmi bulan ve uygulayan, girisimci ,lider 6zellikli , milli ve evrensel degerlere bagl, hayat boyu basariy1
kovalayan, gelisimin Onclisii, tarthinden ve maneviyatindan ilham alan, yasadig1 zamani bugiin ve gelecek perspektifinde degerlendiren , ufuk

acici yeni diinya yapicilari i¢in variz

VIiZYONUMUZ *

DEGERLERI VE iLKELERI BASAT YAPAN, SUREC ODAKLI BiR EGIiTiM VE OGRETIM ATOLYESi OLMAK
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TEMEL DEGERLERIMiZ *

1 Hizmet bekleyenlerin ihtiyaglarma odaklanmak,
[ Ulkemizin gelecegi konusunda sorumluluk,

[J Birbirine sayg1 ve sevgi gostermek,

[J Her ¢alisana deger vermek, esit firsat tanimak,
) Hatay1 olusmadan 6nlemek,

[J Acik ve diirtist iletigim,

(1 Cevreyi koruma bilinci,

[J Stirekli gelisim,

[J Herkese katma deger tiretme firsat1 tanimak,

[J Problemin degil, ¢6ziimiin par¢asi olmaya ¢aligsmak,
[J Karar almada seffaflik ve hesap verebilirlik.

[J Ben degil biz kiiltiirlinii yerlestirmek,

OMilli ve manevi degerlere bagl kalmak,

[1Demokrasi kilturiine sahip olmak,
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BOLUM IV: AMAC HEDEFLER EYLEMLER

TEMAL1: Egitim — Ogretime Erisim ve Katihm

Okul/Kurum Turd: Gazi Anadolu Lisesi

A1. Ogrencilerin egitim ve dgretime etkin katilimlariyla siireci tamamlamalarini saglamak

Gostergeleri

Amag

H.1.1. Cgrencilerin okula erisim ve devam oranlar1 arttirilacak.
Hedef

PG1.1.1. Bir egitim ve dgretim yilinda devamsizlik siiresi 20 giinden fazla olan 6grenci orani (% 1)
Performans PG1.1.2. Bir egitim ve dgretim yilinda smif tekrar eden 6grenci orani (% 0)

PG1.1.3. Bir egitim ve dgretim yilinda destekleme ve yetistirme kurslarina kayit yaptiran 6grenci orani (% 20)
PG1.1.4. Destekleme ve yetistirme kurslarindaki toplam ders saatinin 1/5’ine devam etmeyen 6grenci orani (%3)
PG1.1.5. Destek egitiminden faydalanan 6zel egitime gereksinimi olan 6grenci orani (% 0,01)

Stratejiler

S1. Ogrencilerin devamsizlik nedenleri belirlenecek, dgrenci ve veli is birligiyle bu nedenleri ortadan kaldirmaya yonelik
calismalar yiiriitiilecektir.

S2. Ogrenci devamsizligmm olumsuz etkilerini azaltmaya yonelik eksik kazammlarm giderilmesi amaciyla sosyal
etkinlikler, uzaktan 6grenme olanaklarina iliskin farkindalik ¢aligsmalar1 gibi telafi tedbirleri alinacaktir.

S3. Okula aidiyeti artirmak amaciyla diger kurumlarla is birligi yapilarak ortammin &grencilerin akademik, sosyal,
kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetlere katilim1 saglanacaktir.

S4. DYK kurslarina devamsizlik nedenleri arastirilarak devamsizligi azaltacak calismalar yapilacaktir.

S5. Ozel egitim ihtiyaci olan dgrencilerin uygun alanda egitim alabilmeleri i¢in rehberlik ve yonlendirme faaliyetleri
yapilacaktir.

S6. Ogrencilerin okula, okul kiiltiiriine ve egitim alacaklari alana uyumunu giiglendirmek i¢in calismalar yiiriitiilecektir.
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TEMAL1: Egitim-Ogretime Erisim ve Katihm

Okul/Kurum Tiirii: Gazi Anadolu Lisesi

Amag

Al. Ogrencilerin egitim ve dgretime etkin katiimlariyla tamamlamalarini saglamak.

Hedef

H1.2. Ogrencilerin ders disi etkinliklere katiim oranlari artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

PG1.2.1. Bir egitim ve 6gretim yilinda bilimsel, sosyal, kiltlrel, sanatsal ve sportifalanlarda kurum ici ve kurum disi faaliyete
katilan 6grenci orani (% 25)

PG1.2.2. Bir egitim ve 6gretim yilinda sosyal sorumluluk ve toplum hizmeti ¢alismalarifaaliyetine katilan 6grenci orani

(% 100)

PG1.2.3. Bir egitim ve 6gretim yilinda yerel, ulusal ve uluslararasi proje, yarisma vb.etkinliklere katilan 6grenci orani

(% 5)

PG1.2.4. Bir egitim ve 6gretim yilinda Universitelerde yuritilen bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanlardaki
faaliyetlere katilan 6grenci orani (% 15)

Stratejiler

S1. Her bir 6grencinin bir kullip faaliyetinde aktif olarak yer almasi saglanarak kultpfaaliyetlerinin etkinligi artirilacaktir.
S2. Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin ¢dziimiine katki saglamak amaciyla afet ve acil durum,
cevre, egitim, spor, kiltir ve turizm, saghk vesosyal hizmetler alanlarinda toplum hizmeti faaliyetlerine katilimlari
artirilacaktir.

S3. Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara katilmalari tesvikedilecektir.

S4. Okulda olusturulacak 6grenci kultipleri araciligiyla yerel diizeyde etkinliklerin diizenlemesi saglanacaktir.

S5. Universitelerle is birligi yaparak 6grencilerimizin yiiksekdgretimi tanimalarini vetiniversitelerde yiiriitiilen bilimsel,
sosyal, kiilturel, sanatsal ve sportif alanlardaki faaliyetlere katilmalari saglanacaktir.
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TEMA2: Egitim ve Ogretimde Kalite

Okul/Kurum Tiirii: Gazi Anadolu Lisesi

A2. Ogrencileri ilgi, yetenek ve akademik becerileri dogrultusunda {ist 6gretime hazirlanmasi, yaratici, yenilikgi, girisimci,
Amag tretken, medeniyet ve kalkinmaya destek veren, ekonomiye degerkatan bireyler olarak yetistirilmesi saglanacaktir.

Hedef ..
H2.1. Ogrencilerin ilgi, beceri ve yetenekler gelistirilerek tst 6grenime yerlesen 6grenci oranini artirmak

PG2.1.1. Bir Ust 6grenime yerlesen 6grenci orani (% 30 )

PG2.1.2. On lisans programlarina yerlesen égrenci orani (% 5 )

PG2.1.3. Kariyer rehberligi faaliyetlerine katilan 6grenci sayisi 30

PG2.1.4. Tercih danismanligi faaliyetlerinden yararlanan 6grenci sayisi 120

PG2.1.5. Kariyer rehberligi kapsaminda yapilan faaliyet sayisi 12

PG 2.1.6 Yiiksek Ogretim Kurumlari Sinavlarinda (TYT)-AYT’ de ilk 5000-50000’de yeralan &grenci sayisi
PG 2.1.7 Yiiksek Ogretim Kurumlari Sinavlarinda (AYT) ilk 5000-50000 ‘de yer alan 6grenci sayisi

Performans Gostergeleri

S1. Destekleme ve yetistirme kurslariyla 6grencilerin genel derslerdeki yeterlilikleri artirilacaktir.

S2. Ogrencilere yénelik bakanligin hazirlamis oldugu dijital platformlar aracilig ile yiiz yiize egitime destek olmak iizere
uzaktan egitim imkanlari olusturulacaktir.

S3. Ogrencileri ilgi, yetenek ve ihtiyaclari dogrultusunda bir st 6grenim programina hazirlayacak mesleki ve egitsel
rehberlik faaliyetleri ylratilecektir.

S4 Universitelerle is birligi yaparak o6grencilerimizin yiiksekdgretimi tanimalarini, Gniversitelerin imkanlarindan
yararlanabilmeleri artirilmasi saglanacaktir.

S5 Kariyer rehberligi kapsaminda yapilan faaliyet (panel, mezun bulusmalari, lisans programlaritanitimlari v.b) sayilari
Stratejiler artirilacaktir.

58



TEMA2: Egitim ve Ogretimde Kalitenin Arttirilmasi

Okul/Kurum Tiirii: Gazi Anadolu Lisesi

Amag

A2. Ogrencileri ilgi, yetenek ve akademik becerileri dogrultusunda list 6gretime hazirlanmasi, yaratici, yenilikgi, girisimci,
Uretken, kalkinmaya destek veren bireylerolarak yetistirilmesi saglanacaktir.

Hedef

H2.2. Ogrencilerin akademik basarisinin arttirilmasi ve yasam becerilerinin gelistiriimesi icin rehberlik faaliyetleri
glclendirilecektir.

Performans Gostergeleri

PG2.2.1. Ogrenci gériismeleri orani ( % 45 )

PG2.2.2. Veli gérusmeleri orani ( % 11 )

PG2.2.3. Ogretmen goriismeleri sayisi 10

PG2.2.4. Diizenlenen etkinlik sayisi 5

PG2.2.5. Bireysel ve grup basarisini arttirma uygulamalari sayisi 24

Stratejiler

S1. Egitsel/kisisel rehberlik calismalar kapsaminda 6grencilerin eksikleri ihtiyaglar tespit edilerek bu ihtiyaglarin
giderilmesi icin birey/grup bazh planlamalarin yapilmasi saglanacaktir.

S2. Sinif rehber 6gretmen ve okul rehber 6gretmen arasindaki ¢alisma is birligi gliclendirilerek saglikl ruh yapisina sahip,
kendisini kesfetmeyi 6grenmis mutlu bireyleryetistirmeyi saglamak amaciyla etkinlikler/uygulamalar gerceklestirilecektir.
S3. Rehberlik faaliyetlerinin kapsami ve 6nemi ile ilgili 6gretmenlere yonelik farkindalikgalismalari yirutilecektir.

S4. Ogrencilerin yas donem 6zellikleri, bu dénemde karsilasilabilecek sorunlar ve bu sorunlarla bas etme, 6grenci-veli
saghkli iletisim kurma yontemleriyle ilgili velilere yonelik etkinlikler diizenlenecektir.
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TEMA2: Egitim ve Ogretimde Kalite

Okul/Kurum Tiirii: Gazi Anadolu Lisesi

Amag

A2. Ogrencilerin ilgi, yetenek ve akademik becerileri dogrultusunda iist 6gretime hazirlanmasi, yaratici, yenilikgi, girisimci,
tretken, kalkinmaya destek veren, bireyler olarak yetistirilmesi saglanacaktir.

Hedef

H2.3. Ogrencilerin derslerdeki akademik basarisi artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

PG2.3.1. Matematik dersi yil sonu basari puani 76

PG2.3.2. Turk Dili ve Edebiyati dersi yil sonu basari puani 86
PG2.3.3. Sosyal bilimler alan dersleri yil sonu basari puani 90
PG2.3.4. Fen bilimleri alan dersleri yil sonu basari puani 65
PG2.3.5. Yabanc dil dersleri yil sonu basari puani 98
PG2.3.6. Ogrenci basina okunan kitap ortalamasi 5

Stratejiler

S1. Ogrencilerin kazanim eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve yetistirme kurslariyla akademikyeterliklerinin artirilmasi
saglanacaktir.

S2. Bakanligin hazirladigi dijital platformlar araciligiyla 6grencilerin tamamlayici ve destekleyiciegitim almalari saglanacaktir.
S3. Okulda diizenlenen minazara, panel vb. etkinlikler vasitasiyla 6grencilerin dili kullanma ve kendilerini ifade etme
becerileri gelistirilecektir.

S4. Ogrencilerin kitap okumasini tesvik etmek icin etkinlikler diizenlenecektir.

S5. Okul icinde makale, kompozisyon yazma, resim yapma vb. yarismalar diizenlenecek ve 6grencilerin odillendirilmesi
saglanacaktir.

S6. Derslerde proje tabanli yontem kullanilarak 6grencilerin analiz, sentez ve degerlendirme becerilerinin gelistirilmesi
saglanacaktir.

S7. Her bir 6grencinin hazirbulunusluk seviyesine uygun en az bir proje ve etkinlige katilmasi saglanacaktir.
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TEMA2: Egitim ve Ogretimde Kalite

Okul/Kurum Tiirii: Gazi Anadolu Lisesi

Amag

A2. Ogrencileri ilgi, yetenek ve akademik becerileri dogrultusunda iist 6gretime hazirlanmasi, yaratici, yenilikgi, girisimci,
Uretken, kalkinmaya destek veren bireylerolarak yetistirilmesi saglanacaktir.

Hedef

H2.4. Ogrencilerin ulusal/uluslararasi projelere katilim oranlari ve hareketlilik sayisi yiikseltilerek beceri temelli yabanci dil
ogrenme yeterlilikleri artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

PG2.4.1. Yabanci dil 6grenme yeterliklerini gelistirmeye yonelik agilacak kurs sayisi 1

PG2.4.2. Yabanci dil 6grenme yeterliklerini gelistirmeye yonelik agilan kurslara katilan 6grenci orani (% 5)
PG2.4.3. Ogrencilere yabanci dil bilmenin 8nemini ve gerekliligini anlatan seminer sayisi 5

PG2.4.4. Ulusal ve uluslararasi hareketlilik programlari/ projeleri bilgilendirme toplantilarina katihm orani (% 20)
PG2.4.5. Bir egitim 6gretim doneminde hazirlanan ulusal veya uluslararasi proje sayisi 3

Stratejiler

S1.0grencilerin yabanci dil 5grenme yeterliliklerini gelistirmeye yonelik kurslaragilacaktir.

S2.0grencilere yabanci dil bilmenin 6nemini ve gerekliligini anlatan seminerler diizenlenecektir.

$3.0grencilerin yabanci dil egitimine yénelik olarak diizenlenen konferanslara katilimlarisaglanacaktir.

S24.Yabanci dil egitimine yonelik dijital icerikler ve platformlardan haberdar olmalari saglanacaktir.

S5.Yabanci dil egitimini destekleyen uluslararasi projelerin ve hareketliliklerin tanitimini yaparak 6gretmen ve 6grencinin
motivasyonu saglanacaktir.

S6.Duvar panolari, afisler, vb. uygulamalarla okulun fiziki alanlarinda yabanci dilin yazili olarak 6n plana cikartiimasi
saglanacaktir.

S7.Tim Kademelerdeki 6grencilere pratik yapma imkani saglayan materyallerinbulundugu yabanci dil sinifi ya da atolyesi
olusturulacaktir.

S8.Yabanci dil etkinlikleri kapsaminda 6grenci kullipleri olusturulacaktir.
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TEMAS3: Kurumal Kapasite

Okul/Kurum Tiirii: Gazi Anadolu Lisesi

A A3. Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve surdirulebilir bir sekildegelistirilecektir.
mag

Hedef H3.1. Okulun fiziki mekanlari ihtiyag ve hedefleri dogrultusunda iyilestirilmesisaglanacaktir.
eade

PG3.1.1. lyilestirilen fiziki mekan (derslik, spor salonu, kiitiiphane, pansiyon vb.) sayisi5
Performans Gostergeleri PG3.1.2. Fiziksel mekanlarin temizlik ve hijyenine iliskin memnuniyet orani (% 80)
PG3.1.3. Altyapi ve donatim eksikligi bulunan fiziksel birim sayisi

S1. Okulun fiziki mekanlarinin durum tespiti yapilacak ve iyilestirilme iginénceliklendirilmis bir plan dogrultusunda calismalar yapilacaktir.
S2. Fiziki mekanlarin iyilestirilmesi icin kamu idareleri, belediyeler ve isverenlerle is birlikleri yapilacaktir.

S3. Bilisim altyapisini gliclendirme calismalari yapilacaktir.

Stratejiler S4. Temizlik ve hijyen memnuniyet diizeyi belirlemek i¢in anketler uygulanarak yapilacak degerlendirmeler sonucunda gerekli tedbirler
alinacaktir.
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TEMAS3: Kurumsal Kapasite

Okul/Kurum Tiirii: Gazi Anadolu Lisesi

A A3. Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve strdurulebilir bir sekildegelistirilecektir.
mag

Hedef H3.2. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisimleri ve motivasyonlar giiglendirilecektir.
ede

PG3.2.1. Hizmet i¢i egitim alan yonetici orani (%70)
Performans Gostergeleri PG3.2.2 Hizmet igi egitim alan 6gretmen orani (%70)
PG3.2.3. Uzaktan hizmet ici egitime katilan 6gretmen orani (%100)

S1. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisim ihtiyaclari tespit edilerek, buihtiyaglari gidermeye yonelik bir mesleki
gelisim plani hazirlanacaktir.
S2. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin uzaktan hizmet ici egitimlere katiimalari tesvikedilecektir.

Stratejiler S3. Okul personelinin motivasyon, is doyumu ve kurumsal baglilik diizeylerini artiracakgalismalar yapilacaktir.
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TEMA3: Kurumsal Kapasite

Okul/Kurum Tiirii: Gazi Anadolu Lisesi

Amag

A3. Okulun amaglarina ulasmasini saglayacak kurumsal imkan ve yetkinlikler verimli ve stirdirilebilir bir sekilde
gelistirilecektir.

Hedef

H3.3. Egitim ve 6gretimin saglkl ve glivenli bir ortamda gergeklestirilmesi igin okul sagligi ve giivenligi
gelistirilecektir

Performans Gostergeleri

PG3.3.1. Okulda yasanan kaza sayisi 5

PG3.3.2. Bagimhlikla miicadele ile ilgili konularda egitim alan 6grenci, 6gretmen ve veli orani (kirilim yapilacak)
PG3.3.3.Akran zorbaligi ve siber zorbalikla ilgili konularda egitim alan 6grenci ve 6gretmen sayisi (kirihm yapilacak)

PG3.3.4. Saglikli beslenme ve obezite ile ilgili konularda verilen egitim alan 6grenci, 6gretmen ve veli orani (kirlhm yapilacak)
PG3.3.5. Hijyen, gida gtvenligi, bulasici hastaliklar ile ilgili konularda verilen egitim alan 6grenci, 6gretmen ve veliorani (kirlhm
yapilacak)

PG3.3.6. Disiplin kuruluna sevk edilen olay sayisi

PG3.3.7. Afete hazirlik egitimlerine katilan 6grenci ve 6gretmen sayisi (50)

PG3.3.8. ilkyardim egitimlerine katilan 6grenci ve 6gretmen sayisi (25)

PG3.3.9 Sivil savunma egitimlerine katilan 6grenci ve 6gretmen sayisi (50)

PG3.3.10. Afet ve acil durum tatbikat sayisi 2

PG3.3.11. Onur belgesi alan 6grenci sayisi 110

Stratejiler

S1. Ogrenci, 6gretmen ve velilerde farkindalik olusturmak icin bagimlilikla miicadele, akran zorbaligl, siber zorbalik, saglkli beslenme ve
obezite, hijyen, bulasici hastaliklar ve gida glivenligi gibi konularda alan uzmanlari ile is birliginde egitimler diizenlenecektir.

S2. Okulda yasanan disiplin olaylarinin nedeni rehber 6gretmen koordinasyonunda sinif rehber 6gretmeni ve 6grencilerin diger
ogretmenleriyle is birliginde tespit edilerek bu konuda calismalar yapilarak 6grencilerin vevelilerin farkindaliklari artirilacaktir.

S3. Basarili ve 6rnek davranis sergileyen 6grencilerin onur belgesiyle 6dillendirilmesi ve bu 6grencilerin diger6grencilere 6rnek olmasi
saglanacaktir.

S4. Doga, insan ve teknoloji kaynakli (deprem, sel, heyelan, yangin, ¢ig ve salgin hastaliklar vd.) afetlere karsi gereklitedbirlerin alinmasi
icin calismalar yapilacaktir.

S5. Doga, insan ve teknoloji kaynakli (deprem, sel, heyelan, yangin, ¢ig ve salgin hastaliklar vd.) konularinda alanuzmanlari ile is
birliginde 6gretmen, 6grenci ve velilere farkindalik egitimleri verilecektir.

S6. Sivil savunma alaninda 6grenci kuliip faaliyetleri kapsaminda etkinlikler diizenlenecektir.

S7. Okulun afet ve acil durum eylem planinin giincel tutulmasi saglanacaktir.

S8. Afet ve acil durum tatbikatlari diizenlenecektir.
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TEMAS3: Kurumsal Kapasite

Okul/Kurum Tiirii: Gazi Anadolu Lisesi

Amag

A3. Okulun amaglarina ulagsmasini saglayacak kurumsal imkan ve yetkinlikler verimli vestirdirilebilir bir sekilde gelistirilecektir.

Hedef

H3.4. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve gevresel siirdiiriilebilirligi saglamak igin tasarruf tedbirleri kapsaminda ener;ji
verimliligi artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

PG3.4.1. Elektrik tiketimi (5500kw)

PG3.4.2 Su tiiketim miktari (1000m3)
PG3.4.3. Dogalgaz tiiketim miktari (5800m3)
PG3.4.4. Bakim ve onarimi yapilan alan-tesisat sayisi/orani 5/ % 60

Stratejiler

S1. Okul elektrik, su ve yakit tiiketimi miktar ve tutar olarak izlenerek tiiketimi artiran unsurlar arastirilacak ve verimliligi artiracak
tedbirler alinacaktir.

S2. Tasarruf tedbirleri kapsaminda eneriji verimliligi ile ilgili farkindalik ¢alismalari yapilacaktir.

S3. Eneriji tasarrufunun saglanmasi igin atolye ve laboratuvarlarda tedbir alinmasina yonelik ¢alismalar yapilacaktir.

S4. Enerji tasarrufuna yonelik proje gelistirilecektir.
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TEMA I: EGITiM - OGRETIME ERiSiM VE KATILIM

Egitim ve 0gretime erigim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiya¢ duyan

bireylerin e§itime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayatboyu 6grenme kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin ele alindig1 temadir.

Stratejik Amag Al: Ogrencilerin egitim ve 6gretime etkin katilimlariyla siireci tamamlamalarim saglamak.

Stratejik Hedef 1.1 Ogrencilerin okula erisim ve devam oranlar arttirilacak.

Eylemler*
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Stirekli devamsiz 6grencilerin okula kazandirilmasi ile ilgili veli-

1.1.1. |dgrenci-okul iletigiminin ve igbirliginin gelistirilmesi i¢in | Okul Stratejik Plan EKkibi Eylil 2024-2028
calismalar yapilacaktir.

111 Devamsizlik yapan d6grencilerin tespiti ve erken uyar1 sistemi i¢in Miidiir Bas Yrd. - Midar Yrd. |Eyliil 2024-2028
calismalar yapilacaktir.

111 Devamsmhk"y?pan ogrencilerin velileri ile 6zel olarak gerekli MPdur Bas Yrd. - Mudur Yrd. Eyliil 2024-2028
toplant1 ve goriigmeler yapilacaktir. Ogretmenler
Smif tekrar1 yapabilecek Ogrencilerin velileri ile goriisme]|, .. ... M

1.1.2 |yapilacaktir. Thtiyag duyduklari derslerle ilgili takviye planlama MP diir Bas Yrd. - Modar Yrd. Eylil 2024-2028

Ogretmenler

yapilacaktir.
Destek ve yetistirme kurs kayitlar1 baslamadan velif,,.. .. M

1.1.3 |bilgilendirilmesi yapilacaktir. Ogrencilere destekleme kurlarinin MP diir Bas Yrd. - Midr Yrd, Mayis 2024-2028
- X Ogretmenler
Onemi anlatilacaktir.
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Devamsizlik yapan 6grencilerin tespiti ve erken uyari sistemi igin

calismalari yapilacaktir.

Ogretmenler

114 Miidiir Bas Yrd. - Madar Yrd. |01 Eylil-20 Eylil
calismalar yapilacaktir.
Destek egitime ihtiyact olan Ogrenciler ile ilgili wvelilerle |, .. .. -

115 |farkindalik, kabul ve ogrencinin egitilmesi ile ilgili igbirligi | viodir Bas Yrd. - Mdlr ¥rd. |\ o 00942028

Stratejik Amag Al : Ogrencilerin egitim ve 6gretime etkin katihimlariyla tamamlamalarim saglamak.

Stratejik Hedef 1.2 Ogrencilerin ders dis1 etkinliklere katilim oranlar1 artirilacaktir.

Eylemler

No

Eylem Ifadesi

Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

1.2.1.

Ogrencilerin bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif
alanlara olan ilgi ve motivasyon diizeylerinin arttirilmasi
icin siuf 6gretmenleri ve kultip danisman 6gretmenleri
araciligi ile calismalar yapilacak.

Rehberlik Servisi Ogretmen-
ler ve Kultipler

Kasim 2024-2028

1.2.2

Ogrencilerin sosyal sorumluluk ve toplum hizmeti
calismalarina katilmalar: i¢cin kurum kuruluslarla ve STK
larla igbirligi yapilacak. Ogrencilere bilgilendirme
yapilacak.

Rehberlik Servisi Ogretmen-
ler ve Kuliipler

Kasim 2024-2028

1.2.3

Ogrencilerin ulusal ve uluslararas: proje ve yarismalara
katilimi icin seminerler diizenlenecek.

Rehberlik Servisi Ogretmen-
ler

Eylil 2024-2028

1.24

Ogrencilerin  tiniversitelerde yiiriitillen bilimsel vb.
calismalardan haberdar olmas: icin proje ekibi
olusturulacak.

Miidiir Yardimcisi-
Rehberlik Servisi

Eylil 2024-2028
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TEMA II: EGIiTiM VE OGRETIMDE KALITE

Egitim ve 6gretimde kalitenin artirilmasi basligi esas olarak egitim ve 6gretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak ¢aligmalar1
kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar1 ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel,
sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istthdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer almaktadir.

Stratejik Amag A2 : Ogrencileri ilgi, yetenek ve akademik becerileri dogrultusunda tist 6gretime hazirlanmas, yaratici, yenilikgi, girisimci, tiretken,
medeniyet ve kalkinmaya destek veren, ekonomiye degerkatan bireyler olarak yetistirilmesi saglanacaktr.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrencilerin ilgi, beceri ve yetenekler gelistirilerek tist 5grenime yerlesen grenci oranini artirmak

Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Universite sinav hazirlik komisyonu olusturulacak. Universite Mudiir Yarduncis1 ve Rehber

2.1.1 smavina hazirlik i¢in her tiirlii calisma yapilacak. Qgretmen ve DYK Mayis 2024-2028
Ogretmenleri
2.1.2 | TYT puani esas alanlarin tanitimi ile is alanlar1 anlatilacak. Mdadar Yrd Eylul 2024-2028

Midir Yardimcist ve Rehber

2.1.3 |Kariyer rehberligine katilim i¢in tiim hazirliklar yapilacak. Ogretmen

Subat-2024-2028

2.1.4 | 12. Siif 6grencilerine tercih rehberliginin 6nemi anlatilacak. Rehber Ogretmen Subat-Mayis 2024-2028

2.1.5 |Kariyer rehberligi yapilacak alanlarla ilgili gériismeler yapilacak. | MUdur ve Rehber Ogretmen | Eyluil 2024-2028

TYT smavinda istenen siralamalar1 yakalamak i¢in tim
caligmalar yapilacak.
AYT smavinda istenen swralamalar1 yakalamak igin tiim
caligmalar yapilacak.

2.1.6 Tiim Ogretmenler Eylil 2024-2028

2.1.7 Tum Ogretmenler Eylil 2024-2028
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Stratejik Amag A2: Ogrencileri ilgi, yetenek ve akademik becerileri dogrultusunda tist 6gretime hazirlanmasi, yaratici, yenilikgi, girisimci, tiretken,
kalkinmaya destek veren bireylerolarak yetistirilmesi saglanacaktir.

Stratejik Hedef 2.2, Ogrencilerin akademik bagarisimin arttirilmasi ve yasam becerilerinin gelistirilmesiigin rehberlik faaliyetleri giiclendirilecektir.

Eylemler:

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Rehber Ogretmen ve Smf

2.2.1. |Rehberlik Servisinin 6nemi ve gerekliligi anlatilacak. Rehber Ogretmenleri

Eyliil 2024-2028

299 Rehberlik servisinin amacmi anlatmak adma veli toplantilari Miidar Yrd-Rehber Ogretmen | Eyliil 2024-2028

yapilacak
2.2.3 | Ogretmenlerle rehberlik plani ile ilgili toplantilar yapilacak. Muddr Yrd. Rehber Ogretmen |Eylul 2024-2028
2.2.4 | Akademik basariy1 artiracak etkinlikler planlanacak Mudur Yrd. Haziran 2024-2028

2.2.5 | Akademik basariy1 artirmak igin grup ¢alismalar: diizenlenecek. | MUdlr Yrd Rehber Ogretmen | Eylil 2024-2028
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Stratejik Amag A2: Ogrencilerin ilgi, yetenek ve akademik becerileri dogrultusunda tist 6gretime hazirlanmasi, yaratic, yenilikgi, girisimci, tiretken,

kalkinmaya destek veren, bireyler olarak yetistirilmesi saglanacaktir.

Stratejik Hedef 2.3 Ogrencilerin derslerdeki akademik basarisi artirilacaktir.

Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

231 Matematﬂ< seviye belirlemesi yapilacak ve basariy1 artirmak i¢in Mfitematlkzgmre Eylill 2024-2028
gerekli tedbirler alimacak Ogretmenleri

239 Tur'k 'D111 ve Edebiyati ders basarisini artirmak i¢in gerekli Tl,}l‘k Dili ve Edeblyatl Eylill 2024-2028
etkinlikler yapilacak. Ogretmenleri

233 quyal Bll'lmlerln Oonemi anlatilacak ve ders basarisini artirmak §qsyal Blllmler alan Eyliil 2024-2028
icin etkinlikler yapilacak. Ogretmenleri

234 Eep Bll}mlerlnln Onemi anlatilacak ve ders basarisini artirmak Iiefl B1h.mler1 alan Eylil 2024-2028
icin etkinlikler yapilacak. Ogretmenleri

235 'Y?banm D_11 seviye belirlemesi yapilacak ve basariy1 artirmak Yabanc1 Dil Ogretmenleri Eylil 2024-2028
icin gerekli tedbirler alinacak

236 Okunacak kitap listesi hazirlanacak. Kitap smav programi | Turk Dili ve Edebiyat Eyliil 2024-2028

hazirlanacak.

Ziimre Ogretmenleri
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Stratejik Amag A2: Ogrencileri ilgi, yetenek ve akademik becerileri dogrultusunda tist 6gretime hazirlanmasi, yaratici, yenilikgi, girisimci, tiretken,
kalkinmaya destek veren bireylerolarak yetistirilmesi saglanacaktir.

Stratejik Hedef 2.4 Ogrencilerin ulusal/uluslararasi projelere katilim oranlar1 ve hareketlilik sayis1 yiikseltilerek beceri temelli yabanci dil 6grenme
yeterlilikleri artirilacaktir.

Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Yabanci Dil seviyesi tespiti yapilacak ve kurs agma ¢alismasi | Miidir Yrd. Yabanc Dil

2.4.1. . Eylil 2024-202
yapilacak Ziumre Ogretmenleri ylul 2024-2028

2.4.2 |Yabanci dilin gelistirmenin 5nemi anlatilacak. Yabanat  Dil - Ztmre| g 0004 2028

Ogretmenleri

943 Up1yers1te yabanct diller bolimii ve turizm sektorii ile Mudur “\v{rd. Yaba.nc1 Dil Eyliil 2024-2028
goriismeler yapilacak. Zumre Ogretmenleri

544 Ulusal ve u'l.uslararas1 hareketlilik programlar: ile ilgili Okul Stratejik Plan Ekibi Eyliil 2024-2028
toplantilar diizenlenecek.

245 Yabanci dil hareketlilik ile ilgili projeler i¢in gerekli caligmalar Okul Aile Birligi Eylil 2024-2028

yapilacak.




TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag A3: Okullarm kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve siirdiiriilebilir bir sekildegelistirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1 Okulun fiziki mekanlari ihtiyag ve hedefleri dogrultusunda iyilestirilmesisaglanacaktir. Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
311 Fiziki 'mekanlarda tyilestirilecek alanlarin tespiti yapilacak. Okul Stratejik Plan Ekibi Haziran 2024-2028
Gerekli kaynak caligmalar1 yapilacak.
Temizlik personeli gorev tanimlar1 ve yerleri planlanacak. .. s Eylil 2024-2028
3.1.2 Denetleme ekibi kurulacak. Okul Stratejik Plan Ekibi
3.1.3 ggfg:k ihtiyag listest — olusturulacak. Kaynak calismalart| 1 g oveik Plan Ekibi | Haziran 2024-2028

Stratejik Amag A3: Okullarmn kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve siirdiiriilebilir bir sekilde gelistirilecektir.

Stratejik Hedef 3.2 Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisimleri ve motivasyonlar1 giilendirilecektir.

Eylemler

No

Eylem Ifadesi

Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

Mesleki gelisimi destekleyecek hizmetici egitimler takip

3.2.1. edilecek. Midiir Yrd. Eylil 2024-2028

329 M§slek1 g?hslml destekleyecek hizmetici egitimler takip Miidiir Yrd. Eylill 2024- 2028
edilecek. Ogretmenlere duyurular: yapilacak.

3.2.3 | OBA kullanimu ve takibi ile ilgili bilgilendirmeler yapilacak. Mudur Yrd. Eylil 2024- 2028
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Stratejik Amag A3: Okulun amaglarina ulagmasini saglayacak kurumsal imkan ve yetkinlikler verimli ve siirdiiriilebilir bir sekilde

gelistirilecektir.

Stratejik Hedef 3.3 Egitim ve 6gretimin saglikli ve giivenli bir ortamda gergeklestirilmesi icin okul saghgi ve giivenligi

gelistirilecektir
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
3.3.1. |Yasanabilecek kazalarla ilgili is giivenligi tedbirleri almacak. Miidiir ve Miidiir Bas Yrd | Eylul 2024- 2028

3.3.2

Bagimlilikla ilgili Yesilay ve Emniyet Midiirliigiinden Destek
alinacak.

Rehber Ogretmen

Eylul 2024- 2028

3.3.3

Akran ve siber zorbalik konusunda bilgilendirme toplantilar
yapilacak.

Rehber Ogretmen

Eylul 2024- 2028

3.3.4.

Saglikli beslenme ve obezite konusunda beslenme uzmanlari ile
bilgilendirme toplantilar1 yapilacak.

Beden Egitimi Ogretmenleri ve
Kulip

Kasim 2024-2028

3.35

Saglik ve hijyen konusunda il Saghk Miidiirliigii ile birliktelik
yapilacak.

Miidiir ve Miidiir Bas Yrd

Eylul 2024- 2028

3.3.6

Disiplin kuruluna sevk olmadan 6nce gerekli tedbirler alinacak.
Kanun ve yonetmelikler ¢cer¢evesinde gerekli olanlar yapilacak.

Miidiir Bas Yrd ve Disiplin
Kurulu

Ekim 2024 - 2028

3.3.7.

Sivil Savunma EKipleri gerekli planlama ve bilgilendirmeyi
yapacak.

Midur Ydr. Ve Kultip

Kasim 2024 - 2028

3.3.8

[k yardim ile ilgili seminerler diizenlenecek.

Miidur Ydr. Ve Kuliip

Kasim 2024 - 2028

3.3.9

Sivil savunma ile ilgili AFAD ve diger sivil toplum kuruluslari
ile igbirligi yapilacak.

Midir Ydr. Ve Kultip

Kasim 2024 - 2028
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3.3.10. | Tatbikat Planlamas1 yapilacak. Miidir Ydr. Ve Kuliip Kasim 2024-2028
3311 Onur kurulu ile smnif rehber dgretmenleri gerekli caligmalari M}ldur Bas Yrd. Eylil 2024- 2028
yapacak. Ogretmenler

Stratejik Amag A3: A3. Okulun amaglarina ulagsmasini saglayacak kurumsal imkan ve yetkinlikler verimli vesirdiirilebilir bir sekilde gelistirilecektir.

Stratejik Hedef 3.4 iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel siirdiirtilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji

verimliligi artirilacaktir.

Eylemler

No

Eylem ifadesi

Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

Elektrik tasarrufu ile ilgili birimlerde gerekli tedbirlerin alinmasi

3.4.1. |ile ilgili bilgilendirmeler yapilacak ve birimlerde gerekli tedbirler | Miidiir Yrd ve Ogretmenler |Haziran 2024-2028
alinacak.
e e . . 1 . Eylil 2024
3.4.2 | Su tasarrufu ile ilgili birimlerde gerekli tedbirler alinacak. Midir Yrd ve Ogretmenler Eyliil 2028
343 Dogalgaz tiiketimini azaltacak gerekli dnlemler alinacak. Bina Miidiir ve Miidiir Bas Yrd Eylgl 2024
izolasyon bakimlar1 yapilacak. Eylul 2028
3.4.4 Bakim ve onarima ihtiya¢ duyulan alanlar tespit edilip gerekli Miidiir ve Miidiir Bas Yrd Eylgl 2024
caligmalar yapilacak Eylul 2028
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2024-2028 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Amag¢ ve Hedef No 2024 2025 2026 2027 2028 TOPLAM
AMAC 1 5.000,00 6.000,00 7.000,00 8.000,00 10.000,00 36.000,00
Hedef 1.1 5.000,00 6.000,00 7.000,00 8.000,00 10.000,00 36.000,00
AMAC 2 15.000,00 17.000,00 19.000,00 20.000,00 25.000,00 96.000,00
Hedef 2.1 10.000,00 12.000,00 13.000,00 14.000,00 15.000,00 64.000,00
Hedef 2.2 5.000,00 5.000,00 6.000,00 6.000,00 10.000,00 32.000,00
AMAC 3 10.000,00 11.000,00 12.000,00 15.000,00 18.000,00 66.000,00
Hedef 3.1 4.000,00 5.000,00 5.000,00 6.000,00 8.000,00 28.000,00
Hedef 3.2 6.000,00 6.000,00 7.000,00 9.000,00 10.000,00 38.000,00
AMAC TOPLAM 30.000,00 34.000,00 38.000,00 43.000,00 53.000,00 198.000,00
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VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili
bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim miidiirligli ve Bakanlik denetim ve
kontrollerine hazir halde tutulacaktur.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla toplantilar yapilacaktir. Toplantida yapilanlar ve sonraki aylarda
yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.
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